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ПОЛОЖЕНИЕ

об организации образовательного процесса с использованием электронного 
обучения и дистанционных образовательных 

технологий на период проведения ограничительных
мероприятий

1.1. Настоящее положение устанавливает правила организации образователь
ного процесса с использованием электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий в ГКОУ «Урюпинская школа» (далее -  Школа) 
для реализации:

• адаптированной основной общеобразовательной программы образо
вания обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными наруше
ниями) (вариант 1),

• адаптированной основной общеобразовательной программы образо
вания обучающихся с умеренной, тяжелой и глубокой умственной отстало
стью (интеллектуальными нарушениями), тяжелыми и множественными 
нарушениями развития (вариант 2),

1.2. Данное Положение разработано в целях определения единых 
подходов к деятельности Школы по организации учебно-воспитательного 
процесса, по обеспечению контроля усвоения обучающимися содержания 
образовательных программ на период проведения ограничительных меро
приятий.
1.3. Настоящее положение разработано в соответствии:

• со статьей 16 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЭ «Об обра
зовании в Российской Федерации»;

• приказом Минобрнауки РФ от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении по
рядка применения организациями, осуществляющими образовательную дея
тельность, электронного обучения, дистанционных образовательных техно
логий при реализации образовательных программ»;

, • приказом комитета образования, науки и молодежной политики Волго
градской области №186 от 16.03.2020 г. «Об усилении санитарно- 
эпидемиологических мероприятий в образовательных организациях, находя
щихся на территории Волгоградской области»;

• приказом комитета образования, науки и молодежной политики Вол
гоградской области № 211 от 23.03.2020 «О внесении изменений в приказ
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комитета образования, науки и молодежной политики Волгоградской обла
сти от 16.03.2020г №186 «Об усилении санитарно-эпидемиологических ме
роприятий в образовательных организациях, находящихся на территории 
Волгоградской области».
1.4. В настоящем положении используются следующие понятия:

• Электронное обучение (далее -  ЭО) -  организация образовательной 
деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой 
при реализации образовательных программ информации и обеспечивающих 
ее обработку информационных технологий, технических средств, а также 
информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу 
по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и пе
дагогических работников.

• Дистанционные образовательные технологии (далее -  ДОТ) -  образо
вательные технологии, реализуемые в основном с применением информаци
онно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) 
взаимодействии обучающихся и педагогических работников.

• Офлайн-режим -«традиционное общие», то есть любое общение, в ко
тором не задействованы интернет- коммуникации, например, переписка с 
помощью бумажной почты личное или телефонное общение.

• Мессенджер -  это специальная бесплатная программа для общения, 
звонков и быстрого обмена сообщениями, позволяющая отправить другому 
человеку текстовое письмо, видео, голосовую запись, фото и прочее.
1.5. Школа вправе использовать ЭО и ДОТ при всех предусмотренных за
конодательством РФ формах получения общего образования или при их со
четании, при проведении различных видов учебных, практических занятий, 
текущего контроля, промежуточной аттестации обучающихся.
1.6. Школа доводит до участников образовательных отношений информа
цию о реализации адаптированных основных образовательных программ с 
применением ЭО и ДОТ на период проведения ограничительных мероприя
тий.
1.7. ЭО и ДОТ обеспечиваются применением совокупности образователь
ных технологий, при которых полностью опосредованное взаимодействие 
обучающегося и преподавателя осуществляется, независимо от их местона
хождения, на основе организованных педагогических технологий обучения.
1.8. Основными элементами системы ЭО и ДОТ являются:

• образовательные онлайн-платформы «Сетевой город», «Учи.ру», Ян
декс. Учебник;

• цифровые образовательные ресурсы, размещенные на образовательных 
сайтах;

• видеоконференции, вебинары;
• skype-общение, e-mail, Viber, WhatsApp и т. п.);
• облачные сервисы;
• электронные носители мультимедийных приложений к учебникам, 

электронные пособия, разработанные с учетом требований законодательства 
РФ об образовательной деятельности.

https://dic.academic.ru/dic.nsf/ruwiki/4706


1.9. Формы ЭО и ДОТ, используемые в образовательном процессе, 
находят отражение в рабочих программах по соответствующим учебным 
дисциплинам. В обучении с применением ЭО и ДОТ используются следую
щие организационные формы учебной деятельности:

• материал для самостоятельного изучения;
• консультация;
• практическое задание;
• контрольная работа;
• самостоятельная внеаудиторная работа;

1.10. Сопровождение предметных дистанционных курсов может осуществ
ляться в следующих режимах:

• тестирование онлайн;
• консультации онлайн;
• предоставление родителям (законным представителям) методических 

материалов;
• сопровождение офлайн (проверка тестов, контрольных работ, различ

ные виды текущего контроля и промежуточной аттестации).
2. Цели и задачи

2.1. Основной целью использования электронного обучения и дистанцион
ных образовательных технологий является предоставление обучающимся 
возможности освоения в полном объеме образовательных программ непо
средственно по месту жительства или временного пребывания (нахождения) 
с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных воз
можностей и состояния здоровья обучающихся в период проведения ограни
чительных мероприятий

2.2. Использование дистанционных образовательных технологий и электрон
ного обучения способствует решению следующих задач:

• обеспечение непрерывности образовательного процесса в условия 
введения ограничительных мероприятий;

• создание условий для реализации индивидуальной образовательной 
траектории и персонализации обучения;
2.3. Основными принципами применения ЭО и ДОТ являются:

• принцип доступности, выражающийся в предоставлении всем обуча
ющимся возможности освоения адаптированных образовательных программ 
непосредственно по месту жительства или месту временного пребывания при 
помощи имеющихся средств;

• принцип персонализации, выражающийся в создании условий (педа
гогических, организационных и технических) для реализации индивидуаль
ной образовательной траектории обучающегося;

• принцип интерактивности, выражающийся в возможности постоян
ных контактов всех участников образовательного процесса с помощью ин
формационно-образовательной среды;



• принцип адаптивности, позволяющий легко использовать учебные ма
териалы нового поколения, содержащие цифровые образовательные ресурсы, 
в конкретных условиях учебного процесса, что способствует сочетанию раз
ных дидактических моделей проведения учебных занятий с применением ди
станционных образовательных технологий и сетевых средств обучения;

• принцип гибкости, дающий возможность участникам учебного про
цесса работать в необходимом для них темпе и в удобное для себя время;

• принцип модульности, позволяющий обучающимся и педагогическим 
работникам использовать необходимые им сетевые учебные курсы (или от
дельные составляющие учебного курса) для реализации индивидуальной об
разовательной траектории обучающегося;

• принцип оперативности и объективности оценивания учебных дости
жений обучающихся.

3. Участники образовательного процесса с использованием ЭО и ДОТ
3.1. Участниками образовательного процесса с использованием ЭО и ДОТ в 
условиях введения ограничительных мероприятий являются: обучающиеся, 
педагогические работники Школы, родители (законные представители) обу
чающихся.
3.2. Права и обязанности обучающихся, осваивающих общеобразователь
ные программы с использованием ЭО и ДОТ, определяются законодатель
ством Российской Федерации.
3.3. Образовательный процесс с использованием ЭО и ДОТ организуется 
для обучающихся по основным направлениям учебной деятельности.

3.4. Педагогические работники, осуществляющие обучение с использова
нием ЭО и ДОТ, вправе применять имеющиеся электронные средства обуче
ния или создавать собственные.
3.5. Образовательный процесс с использованием ЭО и ДОТ по освоению 
АООП ГКОУ «Урюпинская школа» осуществляется с непосредственным 
участием и под контролем родителей (законных представителей) обучаю
щихся.
4. Организация образовательного процесса с использованием дистанци
онных образовательных технологий и электронного обучения
4.1. Школа обеспечивает передачу образовательного материала каждому 
обучающемуся посредством доступного им интернет-ресурса в объеме часов 
учебного плана, необходимом для освоения соответствующей программы, а 
также осуществляет учебно-методическую помощь обучающимся через он
лайн- и офлайн- консультации учителей и воспитателей на основании заяв
ления родителей (законных представителей) обучающихся (приложение 1).
4.2. Для организации обучения с использованием онлайн-платформы «Се
тевой город», и осуществления контроля результатов обучения обучающего
ся путем регистрации и выдачи персонального пароля.



4.3. Для организации обучения с использованием иных мессенджеров 
участники образовательного дистанционного процесса обмениваются кон
тактными данными.
4.4. При оценке результатов обучения Школа обеспечивает контроль со
блюдения условий проведения оценочных мероприятий.
4.5. При использовании ЭО и ДОТ осуществляются следующие виды учеб
ной деятельности:

• самостоятельное изучение учебного материала;
• учебные занятия (теоретические и практические);
• консультации;
• текущий контроль;
• промежуточная аттестация.

4.5. Организация обучения с использованием ЭО и ДОТ в Школе осуществ
ляется по двум моделям:

• модель непосредственного осуществления взаимодействия педагога с 
обучающимися;

• модель опосредованного осуществления взаимодействия педагога с 
обучающимися (через законного представителя).
4.6. Опосредованное взаимодействие педагога с обучающимися регламен
тируется индивидуальным учебным планом обучающегося.
4.7. В индивидуальном плане определяется объем задания для самостоя
тельного изучения, сроки консультаций, объем учебного материала, выноси
мого на текущий контроль и промежуточную аттестацию, сроки и формы те
кущего контроля, промежуточной аттестации.
4.8. Школа ведет учет и осуществляет хранение результатов образователь
ного процесса и внутренний документооборот на бумажном носителе и/или в 
электронно-цифровой форме в соответствии с требованиями законодатель
ства РФ.
4.9. Информацию о режиме работы школы в дни организации дистанцион
ного обучения размещают на информационном стенде и официальном сайте 
в разделе «Дистанционное обучение».
5. Права и обязанности администрации и педагогических работников 
при организации ОП с использованием ЭО и ДОТ

5.1. Школа имеет право:
• использовать дистанционные образовательные технологии при всех, 

предусмотренных законодательством РФ, формах получения образования 
(Федеральный закон «Об образовании в РФ» ст.16, 17), при проведении раз
личных видов учебных, практических занятий, текущего контроля, промежу
точной аттестации обучающихся;

• вести учет результатов образовательного процесса и внутренний до
кументооборот на бумажном носителе и в электронно-цифровой форме.



5.2. Директор Школы на основании распоряжений вышестоящих органов 
управления образованием издаёт приказ об организации образовательного 
процесса с использованием электронного обучения и дистанционных образо
вательных технологий в условиях проведения ограничительных мероприя
тий.
5.3. В период проведения ограничительных мероприятий деятельность Шко
лы осуществляется в соответствии с утверждённым режимом работы, дея
тельность педагогических работников -  в соответствии с установленной та
рификацией учебной нагрузкой, расписанием учебных занятий.
5.4. Директор Школы:

• осуществляет контроль за реализацией мероприятий, направленных на 
обеспечение выполнения образовательных программ в полном объеме;

• принимает управленческие решения, направленные на повышение ка
чества работы Школы в период проведения ограничительных мероприятий.
5.5. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе:

• организует разработку мероприятий, направленных на обеспечение 
выполнения образовательных программ обучающимися в полном объеме;

• определяет совместно с педагогами систему организации учебной де
ятельности с обучающимися в соответствии с персональными (Психофизиче
скими и материально-техническими) возможностями членов коллектива 
класса (виды, количество работ, формы, сроки получения заданий обучаю
щимися и предоставления ими выполненных работ);

• осуществляет информирование всех участников образовательного 
процесса (педагогов, обучающихся, родителей (законных представителей) 
обучающихся) о ходе и результатах реализации программ в дистанционном 
режиме;

• организует дистанционное информирование родителей (законных 
представителей), обучающихся о соблюдении ограничительных мер с целью 
обеспечения сохранности жизни и здоровья обучающихся Школы.

• осуществляет контроль за корректировкой календарно-тематического 
планирования, рабочей программы педагогами Школы;

• разрабатывает рекомендации для участников образовательного про
цесса по организации работы во время проведения ограничительных меро
приятий;

• осуществляет контроль за организацией ОП с использованием элек
тронного обучения и дистанционных образовательных технологий;

• организует учебно-воспитательную, научно-методическую, организа
ционно-педагогическую деятельность педагогического коллектива в соответ
ствии с планом работы Школы;

• анализирует деятельность по работе Школы во время проведения 
ограничительных мероприятий;
5.6. Педагоги, выполняющие функции классных руководителей:

• проводят разъяснительную работу с родителями (законными предста
вителями), доводят информацию о проведения ограничительных мероприя



тий в классе через запись в дневниках обучающихся или посредством связи 
по телефону, или через другие виды связи (e-mail, Viber, WhatsApp).

• осуществляют получение учебных заданий от учителей- 
предметников в соответствии с разработанными индивидуальными учебны
ми планами;

• доводят информацию до обучающихся и их родителей (законных 
представителей) о заданиях;

• осуществляют сбор выполненных заданий и передачу для осуществ
ления оценивания учителям-предметникам;

• информируют родителей (законных представителей) об итогах учеб
ной деятельности их детей.
5.7. По темам и заданиям, вызвавшим затруднения обучающихся, при са
мостоятельном изучении, учителем проводится корректировка после завер
шения ограничительных мероприятий, пробелы устраняются через индиви
дуальную работу с обучающимися.
5.8. Педагоги имеют право:

• на использование всех имеющихся ресурсов ОУ и форм ЭО и ДОТ;
• на соблюдение режима труда и отдыха.
Не допускается осуществление консультирования по вопросам образо

вательной деятельности родителей за рамками рабочего времени.
6. Права и обязанности обучающихся и родителей (законных 

представителей) при организации ОП с использованием ЭО и ДОТ
6.1. Во время проведения ограничительных мероприятий обучающиеся не 
посещают школу.
6.2. Обучающиеся обязаны выполнять индивидуальный учебный план, со
ставленный в соответствии с индивидуальными психофизическими возмож
ностями, проходить текущий контроль в установленные сроки.
6.3. Обучающиеся самостоятельно или с помощью родителей (законных 
представителей) выполняют задания.
6.4. Обучающиеся предоставляют выполненные задания в соответствии с 
требованиями педагогов на проверку в онлайн- и офлайн- режиме.
6.5. Родители обучающихся (законные представители) имеют право:

• своевременно получать от классного руководителя учебные задания 
через доступные им мессенджеры (электронную платформу «Сетевой город», 
личное сообщение по телефону, социальные сети, e-mail, Vaiber, What и др).

• своевременно получать консультации по освоению обучающимися 
учебного материала;

• своевременно получать результаты оценки выполненных заданий; 
обязаны:

• осуществлять контроль выполнения домашних заданий;
• своевременно обеспечивать отправку выполненных заданий классно

му руководителю или присоединять файл (фото) к Сетевому городу, через 
социальные сети, e-mail, Vaiber, What и др. Возможен вариант бумажного 
кейса (выполненные задания родитель приносит в школу, оставляет на вахте, 
учитель проверяет качество выполненной работы и выставляет оценку в



электронный журнал, возможно пишет комментарий - на что необходимо об
ратить внимание).
6.6. Родители (законные представители) несут ответственность за жизнь и 
здоровье ребенка в период организации образовательного процесса с исполь
зованием дистанционных образовательных технологий и электронного обу
чения

7. Ведение документации
7.1. Педагогами проводится корректировка календарно-тематического пла
нирования (при необходимости) и делается отметка в соответствии с требо
ваниями оформления календарно-тематического планирования, установлен
ными общеобразовательным учреждением. В случае невозможности изуче
ния учебных тем обучающимися самостоятельно, учитель-предметник может 
организовать прохождение материала (после отмены ограничительных меро
приятий при помощи блочного подхода к преподаванию учебного материала, 
о чём делается специальная отметка в календарно-тематическом планирова
нии
7.2. Согласно расписанию занятий во всех видах журналов (классных, элек
тронном журнале и др.) заполняются даты, в графе «Что пройдено на уроке» 
педагогом делается запись темы учебного занятия в соответствии с измене
ниями, внесенными в календарно-тематическое планирование.
7.3. Темы контрольных, практических работ, в случае включения их в инди
видуальный учебный план для реализации в период ограничительных меро
приятий, записывается в классный журнал в соответствии с изменениями, 
внесенными в календарно-тематическое планирование.
7.4. Отметка обучающемуся за работу, выполненную во время организации 
ОП с использованием ЭО и ДОТ выставляется в графу журнала, соответ
ствующую теме учебного задания.
7.5. В случае невозможности выполнения обучающимся учебного задания 
по причине болезни (при предоставлении законным представителем под
тверждающего документа) в классном журнале отмечается неявка обучаю
щегося в соответствии с правилами ведения журнала.
7.6. Педагоги результаты взаимодействия с родителями (законными пред
ставителями) по вопросам время организации ОП с использованием ЭО и 
ДОТ заносят в листы взаимодействия с законными представителями (Прило
жение 2).
8. Заключительное положение
8.1. Данное положение вступает в силу с момента его утверждения и дей
ствует до принятия нового в рамках действующего нормативного законода
тельного регулирования в области общего образования.



Приложение 1

к положению
«об организации ОП 

с использованием ЭО и ДОТ..»

Директору 
ГКОУ «Урюпинская школа» 

Т.В. Махинова

ф.и.о. родителей (законных представителей) обучающегося

заявление.

Прошу с «__»_______ 2020 года на период введения ограничительных меро
приятий организовать обучение моего сына/ доче
ри___________________________________ , обучающего(щей)ся __«__» клас
са с использованием___________ ЭО и ДОТ через

интернет-платформу «Сетевой город, через социальные сети, e-mail, Vaiber, What и др . Нужное вписать.

Обязуюсь обеспечить возможность обучения моего ребенка, контролировать 
выполнения учебного задания. Ответственность за жизнь и здоровье ребенка 
на время организации образовательного процесса с использованием ЭО и 
ДОТ беру на себя.

__________________ / ____________/ _______________
подпись расшифровка дата

Приложение 2



к положению
«об организации ОП 

с использованием ЭО и ДО.»

Лист
взаимодействия с законными представителями обучающихся 

на период введения ОП с использованием ЭО и ДОТ.
класс ФИО учителя
ФИО обучающегося

Дата
отправки
задания

№ или тема 
задания

используемый
ресурс

Дата
получения

выполненного
задания


